Schachverband Wiirttemberg e.V.

Honorarrichtlinie
des Schachverbandes Wiirttemberg e. V.

(in der Fassung nach der Prasidiumssitzung vom 11.07.2026)
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Schachverband Wiirttemberg e.V.

Die Honorarrichtlinie

§ 1 Geltungsbereich
(1) Diese Richtlinie wird durch das Préisidium auf Basis der Finanzordnung erlassen.

§ 2 Grundsatz

(1) Der Empféanger ist fiir die zutreffende und zeitnahe Versteuerung von Aufwandsentschadigungen,
Vergiitungen oder Honoraren selbst verantwortlich. Der Empfénger gilt im Verhéltnis zum SVW als selb-
standig im Sinne des Einkommensteuergesetzes; Steuern und Sozialabgaben sind vom SVW nicht zu ent-
richten.

(2) Der Empfénger ist fiir die Einhaltung der Grenzen nach §3 Nr. 26 und 26a des Einkommensteuerge-
setzes selbst verantwortlich, insbesondere wenn er diese in unterschiedlichen Funktionen, von unter-
schiedlichen Verbandsgliederungen oder von mehreren juristischen Personen erhélt.

(3) Es gilt allgemein:

a) Vergiitung nach der Honorarrichtlinie an Ehrenamtliche bei Tatigkeit in ihrem zu verantwortenden
Ressort sind moglich, miissen jedoch vor Auszahlung durch ein anderes Prasidiumsmitglied ,,sachlich
richtig” gezeichnet werden.

b) Es wird nur die tatséchlich vor Ort geleistete Zeit honoriert, Doppelhonorare (zeitgleich) werden nicht
vergilitet. Eine Ausnahme sind Priifungssituationen bei Lehrgidngen, bei denen eine Priifung oder Klau-
surkorrektur vergiitet wird.

§ 3 Referentenhonorare
(1) Geltungsbereich sind Trainer und Referenten.

(2) Fiir Trainer gilt nachfolgende Tabelle:

Qualifikation/Lizenz 1 Zeitstunde (60 Minuten)
A-Trainer 22,50 EUR
B-Trainer 19,50 EUR
C-Trainer und GM/IM 18,25 EUR
C-Trainer 17,00 EUR

Es konnen hochstens 25% der Unterrichtszeit zusétzlich als Vor- und Nachbereitungszeit abgerechnet
werden.

(3) Referenten in Ausbildungslehrgingen (Trainer-, Schiedsrichterausbildung, Servicetage, 0.A.)
Qualifikation 1 Lerneinheit (LE, 45 Minuten)
Referent 30,00 EUR

(4) Fiir eine Tétigkeit als Lehrgangsleiter erhélt dieser je Lehrgang eine Aufwandspauschale von 50,00
EUR.

(5) Eine Priifung oder Klausurkorrektur wird in Hohe von 50,00 EUR pauschal vergiitet. Ein Priifungstag,
entsprechend wenigstens 6 LE, wird mit 100 EUR pauschal vergiitet. Ein Nebeneinander von Unterricht
und Priifung nach S. 1 oder 2 ist nicht moéglich.

(6) Kosten fiir die Erstellung von Unterlagen konnen mit Nachweis abgerechnet werden.

(7) In Ausnahmefillen sind hohere Entschédigungen erstattungsfihig; sie sind durch das Priasidium zu
genehmigen. Die Begriindung ist Teil des Honorarvertrages. Zu diesen Ausnahmen zihlen:

a) Besondere Themenstellung

b) Einsatz in Modellmafinahmen
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Schachverband Wiirttemberg e.V.

Die Honorarrichtlinie

¢) Besondere Qualifikation des Trainers/Referenten
d) Erhohter Aufwand in der Vor- und/oder Nachbereitung

§ 4 Vergiitung fiir Schiedsrichter und Turnierleiter
(1) Schiedsrichter und Turnierleiter erhalten eine Leistungsentschadigung.

(2) Fiir Schiedsrichter/Turnierleiter gilt folgendes Tagegeld:

Qualifikation pro Tag
Verbandsschiedsrichter 30,00 €
Regionaler Schiedsrichter und héher 60,00 €
Turnierleiter 60,00 €

§ 5 Aufwandsentschidigungen
(1) Diese werden geméal Satzung durch das Prasidium beschlossen.

§ 6 Inkrafttreten
Diese Richtlinie wurde durch das Priasidium am 04.06.2025 beschlossen und tritt mit ihrer Verdffentli-
chung im Verkiindungsorgan in Kraft.
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